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GELPI, ETTORE. Educacion permanente. Problemas laborales y pers-
pectivas educativas, Madrid, Editorial Popular, Organizacién de
Estados Iberoamericanos para la Educacion, la Ciencia y la Cultura,
Sociedad Estatal Quinto Centenario, 1990, 189 pp. (Biblioteca de
Educaciéon de Adultos: 2).

En este libro, Gelpi examina diversas problematicas tales como las
relaciones laborales, las organizaciones sindicales, la movilidad labo-
ral, los cambios tecnoldgicos y la situacién de la clase obrera, vinculan-
dolas estrechamente con la educacion.

El texto se divide en tres partes. En la primera, se estudian las
dinamicas del mundo laboral, desde las transformaciones tecnolégicas
y la movilidad laboral, hasta las innovaciones educativas, pasando por
el analisis de las relacion entre el Estado, la produccién y la educacion.

A través de esta revision, el autor pone de manifiesto como las
modificaciones acaecidas en los sistemas productivos, la creciente
internacionalizacién de la economia, y los grandes avances tecnoldogi-
cos —entre otras importantes transformaciones— han trastocado el
mundo del trabajo y los sistemas educativos, obligando a la busqueda
de nuevas estrategias de educacion y formacién profesional por parte
de los trabajadores y de los sectores populares.

La parte segunda (titulada “Encuentros”), analiza en forma mas
especifica el campo laboral y sus vinculos con la educacién (especial-
mente de adultos); campos que —segun el autor—, estan estre-
chamente relacionados por la cultura. Su estudio parte de un examen
del sindicalismo latinoamericano (su estructura, su desarrollo histérico,
etc.), y del papel que juegan las mujeres en la luchas populares,
enlazando estos temas con el de la educacién. Gelpi demuestra cémo
las medidas de austeridad adoptadas por muchos gobiernos del conti-
nente, han provocado que el pueblo tome iniciativas de autogestion.
Consecuentemente, las perspectivas de formacion por parte de los
mismos trabajadores se han ampliado, sobre todo a través de movimien-
tos de base que impulsan la autoformacién individual y colectiva, con
importantes implicaciones en el sistema educativo.
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Para lograr lo anterior, sin embargo, deben establecerse acuerdos
sociales entre patrones y sindicatos, y buscar formas de cooperacion
entre el mundo del trabajo y el mundo de la cultura; formas que deben
expresarse en la educacion. El capitulo cierra con una entrevista
realizada a Gelpi sobre la cultura del mundo laboral.

La tercera y ultima parte analiza las dinamicas educativas. En ella
el autor expone sus ideas fundamentales sobre la educacién perma-
nente, la cual define grosso modo, como “un proyecto educativo que
tiene en cuenta los cambios objetivos de la sociedad y las aspiraciones
de desarrollo de los hombres y de las mujeres” (p. 129). Para Gelpi,
las grandes transformaciones operadas en los sistemas productivos y
en los sistemas de investigacion y desarrollo, hacen indispensable la
busqueda de nuevos fundamentos en la educacion. Frente a los nuevos
desafios, los sistemas educativos son tradicionales y hasta conser-
vadores. Por ello, es necesario repensar globalmente soluciones edu-
cativas innovadoras. La educacién permanente puede contribuir a este
fin si se la considera tanto en el nivel de la politica como en el de la
practica. Con todo, el autor aclara que la educaciéon permanente no es
intrinsecamente positiva, y que incluso puede ser negativa si se la usa
para reforzar dualismos en el interior de las sociedades latinoamericanas.

Dado que la educacién permanente puede servir para democratizar
o para reproducir estructuras sociales por la via educativa, Gelpi
propone una serie de acciones para contribuir a “la construccién de un
nuevo orden nacional e internacional de la educacion donde ésta podra
ser para todos permanente, creadora, irrespetuosa de toda forma de
dominacién e inculcacion; es un objetivo a alcanzar, quizas mas cerca
hoy en dia que en tiempos pasados, pero no menos dificil para los
hombres y mujeres que se dedican a su realizaciéon” (p. 100).
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